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“Op onze drie locaties leer je regisseur te worden van je eigen leven”

Het Carmelcollege Gouda bestaat
uit drie scholen: het Antoniuscol-
lege Gouda, De Meander Gouda en
het Antoniuscollege Bodegraven.
Drie scholen met elk een eigen
karakter en een eigen traditie,
werkend vanuit een gezamenlijk
kwaliteitsbesef.

Het Antoniuscollege Gouda concentreert zich
op Internationalisering, Wetenschap en Kunst &
Cultuur. De Meander profileert zich als een school
voor mavo/vmbo met onderwijs voor leerlingen

Werelds

Wetenschap; 9
leuk voor iedereen

Het Antoniuscollege besteedt veel aandacht aan
wetenschap. Met name in de onderbouw lopen we
daarin voorop. We hebben een leidende rol in het lan-
delijke onderbouwproject ‘basisnatuurwetenschap’.
Misschien denk je nu nog dat Wetenschappen & Tech-
nologie vooral veel droge theorie is, met saaie boeken.
Dat is dus niet zo!

Je leert vragen te stellen, zelf aan de slag te gaan en
samen te werken. Je gebruikt de leerstof theoretisch en
praktisch waardoor je veel kennis vergaart. Je zult vol ver-
wondering ontdekken hoe dingen werken. Het Antonius-
college maakt wetenschap leuk voor iedereen! Voor jon-
gens en meisjes, voor mavo-, havo- en atheneum-niveau.

Het Erasmus MC biedt jaarlijks twin-
tig excellente leerlingen met een
grote interesse in geneeskunde en
wetenschappelijk onderzoek, de gele-
genheid om te studeren aan de Junior Med School. Dit
is voor leerlingen een eerste stap in het traject tot aca-
demisch specialist. Al eerder mochten leerlingen van
het Antoniuscollege Gouda meedoen. Deze keer werd
6-vwo scholier Mathijs Scholtes door het Antoniuscol-
lege voorgedragen en uitgekozen door het Erasmus MC.

Mathijs was enthousiast toen hij hoorde dat hij een
van de gelukkige twintig bleek te zijn: “De intensieve
kennismakingsperiode was tijdens de zomervakantie.
Ik volgde colleges en behandelde tien blokken over ver-
schillende onderwerpen. Het interessantst vond ik het
blok neurologie.”

In de zomervakantie na 5-vwo volgde er een weten-
schapsstage. Mathijs liep vier weken mee in een project op
een afdeling naar keuze. Mathijs vertelt: “Samen met een
andere student deed ik een onderzoekstage in de molecu-
laire psychiatrie. Dit zijn de biochemische processen die
een rol spelen bij psychiatrische problemen of gedrag in
het algemeen. Het eindverslag van dit onderzoek is tevens
mijn profielwerkstuk. Onze bevindingen hebben we in
november gepresenteerd en verdedigd in aanwezigheid
van docenten van het Antoniuscollege en familie en vrien-
den. Ik heb de gedeelde eerste prijs behaald!”

Mathijs hoopt na zijn vwo-examen de geneeskunde
studie in Rotterdam te gaan beginnen.

die ‘doeners’ zijn. De school presenteert zich met
drie specialisaties: Football, Fashion & Styling en
Digi Media. Op het Antoniuscollege Bodegraven
presteren de leerlingen uitstekend in een kleinscha-
lige omgeving.

“We bereiden onze leerlingen voor op hun latere
rol in de maatschappij. Dat is meer dan diplomage-
richt bezig zijn”, aldus Bas Oldemans, rector van het
Carmelcollege Gouda. “Op onze drie locaties willen
wij de wereld de school in brengen en de school
de wereld in”, vervolgt hij. “Wij willen ze mede-

regisseur maken van hun leerproces op school en
we hopen dat ze van daaruit leren om regisseur
te worden van hun eigen leven. Wij vormen onze
leerlingen vanuit de waarden en tradities van het
Carmelcollege, met respect voor ieders eigenheid
en individuele mogelijkheden, in een veilige en
plezierige omgeving.

Ik hoop u binnenkort persoonlijk te ontmoe-
ten tijdens een van de Informatieavonden of
Open Dagen van onze drie locaties in Gouda en
Bodegraven.”

J.S. (Bas) Oldemans MME, rector

grensverleggendI

Antohiuscollege Gouda

Op het Antoniuscollege Gouda worden tot en met het eindexamen de onderwijsprogramma’s aange-
boden van gymnasium, atheneum, havo en mavo. Op het gymnasium, het atheneum en de havo is het
mogelijk om tweetalig onderwijs te volgen. De helft van de lessen wordt daarbij in het Engels gegeven.
Op de afdeling mavo krijgen de leerlingen versterkt taalonderwijs. Bijzonder op het Antoniuscollege
Gouda zijn de vele vakoverschrijdende activiteiten en projecten, met name op het gebied van: Kunst &

Cultuur, Wetenschap en Internationalisering.

@ Internationalisering en tweetalig onderwijs

<>

Het Antoniuscollege besteedt veel aandacht aan internationalisering. Zo kun je kiezen voor tweetalig onder-
wijs (tto) waarbij havo- en vwo-leerlingen vakken volgen in het Engels. Tto heeft twee belangrijke doelen: het
bevorderen van een goede en brede taalvaardigheid én het meegeven aan de leerlingen van een Europees en
internationaal perspectief. Tweetalig Onderwijs bij het Antoniuscollege is uniek in de regio het Groene Hart.

Vrijdag 24 september was de European Day of the Lan-
guages.Het themavan2010isTalen bouwen bruggen!’
Om een brug te slaan tussende middelbare school
en het basisonderwijs bezochten
leerlingen van tweetalig onder-
wijs (tto) in het hele land hun oude
basisschool, om te vertellen over
hun ervaringen met tto en het nut
van tto en hun vooruitgang bij het
Engels.
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europees plaiform

internationaliseren in onderwijs
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Dit jaar deden de leerlingen van het Antoniuscollege
Gouda ook daaraan mee. Ze maakten in de mentorles-
sen een eigen promotievideo en deden een (Engels)
taalspelletje met de leerlingen van groep 8.

Voor het Antoniuscollege Gouda was de European Day
of the Languages een mooie gele-
genheid om aankomende brugklas-
sers te laten zien hoe leuk tweetalig
onderwijs is.

Joost Houdijk vertelt op zijn oude basis-
school St. Jozef in Moordrecht hoe leuk
tweetalig onderwijs op het Antonius-
college Gouda is.

f’\ Antoniuscollege Gouda

John Mottstraat 2-4 2806 HP Gouda

Agenda Antoniuscollege Gouda

INFORMATIEAVONDEN

maandag 22 november 2010 19.30 - 21.00 uur
donderdag 25 november 2010 19.30 - 21.00 uur
OPEN Huis

vrijdag 28 januari 20m 16.00 - 21.00 uur
Cito AFTER PARTY GOUDA

donderdag 3 februari 20m 19.00 - 20.30 uur

Q/ Kunst & Cultuur:
al jaren toonaangevend

Het Antoniuscollege is één van de 22 cultuurprofiel-
scholen in Nederland. Die titel krijg je uitsluitend als er
veel culturele activiteiten zijn op school. Al jaren geleden
werd het Antoniuscollege Gouda als voorbeeldschool
genoemd in een speech van de minister. En dat is niet
voor niets. De vele culturele activiteiten binnen de school,
zorgen voor een prima sfeer en een grote betrokkenheid
van de leerlingen. Wij proberen in elke klassenlaag een
zo breed mogelijk aanbod te verzorgen. Omdat kunst
en cultuur een beroep doet op je sociale vaardigheden,
je moet samenwerken, er is ruimte voor je individuele
creativiteit, er zijn vele mogelijkheden om je talent te
ontwikkelen door individuele coaching en begeleiding.

Viertoneelscholen wilden oud-leerling Vanja Rukavina (20)
maar al te graag toelaten. Hij koos voor de Maastrichtse
Toneelschool, waar hij dit jaar afstudeert als acteur.

“Alles wat ik nu kan, leerde ik
op het Antoniuscollege.”

Vanja is er heel duidelijk over: het vak
acteur leerde hij kennen op de mid-
delbare school. “Mede door de inspi-
rerende begeleiding van dramadocent
John de Heij ontdekte ik het acteren en ontdekte ik wie
ik was en wat ik wilde.” Hoewel hij nog wel twijfelde tus-
sen wiskunde en acteren, bleek zijn echte liefde bij het
toneel te liggen. Het liefst staat hij op de planken: “Als ik
voor publiek speel. Volle zaal, adrenaline door je lichaam,
de kick van weten wat je staat te doen. Dan valt ineens
het denken weg, en speel ik met een grote kracht en
intensiteit. Het vuur en de ruzies en de heftigheid van
Bosnig, waar ik ben geboren, neem ik dan mee in mijn
spel.” Dat hij ook niet onverdienstelijk is als regisseur,
bleek onlangs toen Maria Goos, scenarioschrijfster van
0.a.0ud Geld en Pleidooi, de voorstelling die Vanja regis-
seerde over zijn Bosnische roots, als ‘geweldig’ betitelde.

Ook het werken achter de schermen leerde hij op het
Antoniuscollege. “Door alle projecten waar ik aan deel-
nam, leerde ik naast acteren, ook regisseren en licht en
geluid bedienen. Bijna elke maand was er wel een pro-
ductie of evenement waar ik aan mee kon doen.”

Binnenkort studeert Vanja af aan de toneelschool. Dat
hij een talentvolle acteur is, is het gerenommeerde gezel-
schap Toneelgroep Amsterdam niet ontgaan. Vanja schit-
tert volgend seizoen tijdens twee van hun voorstellingen
op het toneel. Een droom komt uit, die zijn oorsprong vond
tijdens de dramalessen op het Antoniuscollege.

“lk zou niet anders willen dan de hele dag met pubers werken.”

Joop van den Berg, docent geschienis zou niet anders
willen dan de hele dag met pubers werken. “Mensen
kijken me vaak ongelovig aan als ik vertel dat ik al
vijftien jaar elke dag met plezier naar mijn werk ga.
‘Dat moet dan heel bijzonder werk zijn’, zie je ze den-
ken.De verwarring is helemaal compleet als ik vertel
dat ik op een middelbare school werk en de hele dag
25 tot 30 pubers mag bezighouden.

Wat maakt dit vak nou zo leuk?
Ik werk graag samen met mijn collega’s, zowel van mijn
eigen vakgebied als erbuiten. Samen maken we plannen

hoe we het onderwijs nog beter, leuker, uitdagender en
toegesneden op de eisen van de huidige maatschappij
kunnen maken. Of het nu gaat om tweetalig onderwijs
en internationalisering, kunst en cultuur of wetenschap;
onze school is in beweging en wat wil je nog meer dan
een van de navigators van die beweging zijn?

Het belangrijkste op school zijn de leerlingen. Elke dag
weer ontmoet ik zulke verschillende en leuke leerlingen,
jongeren die hun eigen leefwereld, meningen, (on-)zeker-
heden en interesses meenemen naar mijn les. Elk uur een
andere klas, een andere sfeer, andere eisen en wensen en
dus ook elk uur een andere uitdaging. Als leraar moet je,
nee, heb je het voorrecht, daar een rol in te spelen.

Never a dull moment.”

locatie Bloemendaal:
Vuurdoornlaan 2, Gouda

locatie Vreewijk:
Antonius College, John Mottstraat 2-4
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De Meander Gouda

In een heel bijzonder schoolgebouw biedt De Meander de complete onderwijﬂarogram-
ma’s mavo, vmbo-kader en vmbo-basis aan. De brugklasleerlingen kiezen uit drie speci-
als: Football, Fashion & Styling en Digi Media. Je hoeft geen uitblinker te zijn om daar-
aan mee te doen, maar je kunt het bij ons wel worden! Binnen onze afdeling leerweg-
ondersteunend onderwijs (lwoo) worden de Ieerlinﬁen die dat nodig hebben in kleinere

groepen voorbereid op de gewone eindexamens in het vmbo.

Fashion & Styling: ontwerpen, maken, showen @

Onder leiding van deskundige docenten ga je kleding en bijpassende
sieraden en accessoires ontwerpen en maken. Je krijgt technieken
aangeleerd om dat te doen. Je leert waar je op moet letten bij het
ontwerpen: vormen, kleuren, enzovoort. Er wordt gewerkt met tex-
tiel, leer, kunststof. En natuurlijk worden de resultaten geshowd.
We gaan op bezoek bij ontwerpers en kledingbedrijven. Je hoeft er
niet goed in te zijn, je moet het vooral leuk vinden. Ook deze specia-
lisatie staat uiteraard open voor jongens en meisjes.

Docente Conny Bos zoekt altijd naar verborgen talent.“Dat talent is er.” Trots
laat ze zien hoe een brugklasleerling een prachtig jurk ontwierp op een pas-
pop.“Als je nu talent ontdekt, kunnen leerlingen straks makkelijker een keuze
maken welke kant ze op willen.” Er worden niet alleen kleren ontworpen.

Bij docent Ria Vermeulen leren de jongeren de fijne kneepjes van het omgaan

Dymphi en Maaike tonen trots de
met naald en draad. Niet alleen met de hand, maar ook met de naaimachine. jurk die zij op hun paspop maakten.

Yasmina Ettalmouti vindt het leuk om dingen te maken. “Met een naaima-
chine werken vond ik wel een beetje eng, maar de juf helpt je goed.”

“Het was best moeilijk,
want de pop bewoog steeds. ”

Q‘) Digi Media: websites, games, filmpjes

P

Scoren met Football

Met support van ADO Den Haag, Olympia en andere
Goudse voetbalclubs krijg je voetballessen om de
kwaliteit van je techniek, inzicht en tactiek te verbe-
teren. Maar ook leer je om met andere spelers een
team te vormen en rekening te houden met verschil
in talent en vaardigheid. Er worden toernooien en
excursies georganiseerd. We nodigen profvoetbal-
lers uit en we gaan naar een echt stadion om naar
een wedstrijd te kijken. Jongens en meisjes die van
voetbal houden kunnen hiervoor kiezen en je hoeft
niet heel goed te kunnen voetballen.

Vandaag is de eerste keer dat Football leerlingen
op het kunstgras van Olympia spelen. Kees Fransen
wil vooral het voetbalplezier stimuleren bij de leer-
lingen. “Het niveau verschilt behoorlijk, want som-
mige kinderen zitten al jaren op voetbal, anderen
juist niet. We proberen elk niveau wat aan te bieden
door individuele programma’s te maken. Daarnaast
bezoeken we wedstrijden en trainingen van pro-
fessionele clubs. Natuurlijk zitten hier leerlingen
bij die dromen van een carriere als profvoetballer.”
Amin Belhaj is er een van: “Ik heb al twee keer een
wedstrijd bij de KNVB mogen meedoen. Als mid-mid
speel ik voor en achter” Ook al heeft Amin veel erva-
ring, hij leert toch nieuwe dingen bij Football.“Soms
geef ik teveel kritiek aan medespelers. Dat leer ik hier
af, want je hebt elkaar nodig. Het is een teamsport.”

Michelle van Rijswijk wordt gewisseld. Zij is het enige
meisje dat voor Football koos. Ook zij speelt al van
jongs af aan. “We leren hier allemaal trucjes, zoals
schijnbewegingen en de schaar. Ik krijg daarnaast
keeperstraining, dat is nieuw voor mij. Dat ik het
enige meisje ben, geeft niets, dat was ik al gewend.”

#X\ De Meander Gouda

Groen van Prinsterersingel 49 2805 TD Gouda

Agenda De Meander

INFORMATIEAVOND

dinsdag 23 november 2010 19.30 - 21.00 uur
OPEN Huis

vrijdag 28 januari 20m 19.00 - 21.00 uur
zaterdag 29 januari 20m 10.00 - 12.00 uur

Cito AFTER PARTY

donderdag 3 februari 20m 19.00 - 20.30 uur

DSart www.kunstindeschool.nl
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GouDA B1J KUNSTLICHT
14 dec.- g jan.20m Visbanken aan de Hoge Gouwe

Kleiwegbrug

KI  Sart

Met KIDSart willen docenten van het Antoniuscollege
Gouda, Bodegraven en De Meander, leerlingen met cre-
ativiteit in contact brengen met wat ze kunnen. In een
rustige omgeving, waar leerlingen zichzelf kunnen zijn,
even los van de moderne werkelijkheid met computer-
spelletjes en alle andere prikkels van deze tijd. Miriam
Piffa, docent ckv: “We willen leerlingen leren kijken
door hun uiteindelijke werk te exposeren naast dat van
medeleerlingen, docenten en professionals. Hierdoor
leren ze kijken door de eigen bril en door de bril van
anderen. Zo werken wij aan de creativo’s van het nieuwe
Nederland.”

Egyptische klok

Teun Kuijsten zit op de afdeling
Techniek van De Meander: “We
moesten een klok van metaal
maken.Wemochtenzelfbeden-
ken hoe de klok er uit zou zien.
Ik zag het voor me:een klok in Egyptische stijl. Eerst zocht
ikopinternet. Uiteindelijk kwam ereen driehoek met een
oog er in. Dit tekende ik op een metalen plaat. Voér het
klokje er in kon, zaagde ik de vorm eruit en verfde en ver-
sierde ik het. Er moest nog een laklaag overheen zodat
het niet zou beschadigen. Toen kon het klokje er in. Het
oogin het midden trekt de aandacht met die wijzerserin.
Ik ben tevreden. Wat vinden jullie?”

Jongens en meisjes die het leuk vinden om met en op
computers te werken kunnen voor Digi Media kiezen.
Daarin kom je meer te weten over de techniek van
computers. Verder ga je met behulp van de computer:
websites bouwen, games ontwerpen, foto’s bewer-
ken, filmpjes en anima-
ties maken, etc.

Docent Tom Prins staat
voor het digitale bord, ter-
wijl zijn brugklasleerlin-
gen druk bezig zijn achter
hun pc’s. Hij laat zien hoe
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leerlingen bij Digi Media leren om te gaan met foto-
en videobewerkingsprogramma’s en zo op een crea-
tieve manier tekst, muziek, geluid, foto’s combineren
met een multimediaprogramma.“Leerlingen leren op
een eenvoudige manier om deze zaken allemaal te
combineren in een werkstuk, website of presentatie.”

Brugklasleerling Denise Rond is gek op Sven Kramer.
Trots laat ze haar digitale presentatie zien met Sven
als middelpunt. “Ik leer hier zoveel nieuwe dingen.
Zo heb ik allerlei effecten toegevoegd aan deze
presentatie. Dat is handig, want misschien word ik
later grafisch tekenaar.”

Rodney Heuvelman, oud-leerling van De Meander, wist als kind al dat hij
timmerman wilde worden. Zeker omdat zijn opa, die timmerman was, van
die mooie spullen maakte. Toen hij in groep 8 naar de informatieavond
van De Meander ging, was hij meteen om. Hier wilde hij het vak leren.

Inmiddels is Rodney van school af en doet hij een timmeropleiding op niveau 2.
Hij gaat een dag in de week naar school, de rest van de week is hij leerling-
timmerman bij een bouwbedrijf in Rotterdam.

Rodney herinnert zich vooral de aardige leraren en conciérges op De Mean-
der. En hij is zeker te spreken over de timmeropleiding die hij er volgde.
“We werkten veel met gevaarlijke machines zoals een cirkelzaag. Daarom was
het goed dat er zoveel aandacht aan veiligheid werd besteed.” Zijn favoriete
vak was Techniek, omdat je daar zelf mag bepalen wat je maakt.

Conciérges kennen alle leerlingen

De conciérges van Mohammed Macrini: “Als ze een lekke band hebben, of

toegangscontrole

cashiess betalen peinten & kopéiren kasza & catering

De Meander zijn de
vaste gezichten van
de school. Behalve dat
ze allerlei klussen voor
de school doen, zijn ze
ervooral voor de kinde-

L ren.“Inde pauzes lopen
we buiten om ervoor te zorgen dat leerlingen niet van
het schoolterrein af gaan. Binnen zijn we in de kantine
en de hal aanwezig. Als leerlingen op de tafel zitten en
ze zien mij, dan gaan ze meteen van de tafel af. Ze ken-
nen de regels”, lacht Theo van Zuijlen. Samen met zijn

ze zijn hun fietssleutel kwijt, dan helpen wij.” Macrini
kent alle namen en gezichten van de kinderen en ook
van veel ouders. “Die kom ik ook buiten de school
tegen.Dan maak ik een praatje met de ouders over hun
kind(eren).” Ook Van Zuijlen komt leerlingen en ouders
buiten school tegen. “Leuk is dat de leerlingen mij dan
voorstellen en vertellen dat ik zo'n fijne conciérge ben.”

Ze werken allebei met veel plezier op De Meander.
“De onderlinge band is goed, we lachen heel wat af.
Het contact met de kinderen is ook erg leuk”, vertelt
Van Zuijlen. Macrini: “Wat ik bijzonder vind, is als ik in
de aula aan het werk ben en leerlingen komen binnen,
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collega’s staat hij altijd klaar voor leerlingen. dan vragen ze altijd of ze mij kunnen helpen.”
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Kleinschalig & persoonlljk! »

Moderne ‘dorps-
school’ met unieke
onderwijsaanpak

Een kleinschalige middelbare school
met een breed onderwijsaanbod: zo
omschrijft directeur Piet van Ipenburg
het Antoniuscollege Bodegraven. De
enige middelbare school in Bodegraven
heeft een geheel eigen aanpak.

“Onze bijzondere onderwijsaanpak en de kleinscha-
ligheid spreken steeds meer ouders en leerlingen uit
Bodegraven en omgeving aan,” vertelt Van Ipenburg.
“Daardoor krijgen we de laatste tijd ook een toenemend
aantal leerlingen uit Alphen, Gouda en Woerden.”

Het Antoniuscollege Bodegraven is een kleine school met
veel mogelijkheden. Je kunt er eindexamen mavo en ook
het vmbo-k handel & administratie doen. In de onder-
bouw wordt ook les op vwo- en havo-niveau gegeven en
per 2013 streeft de locatie ook naar bovenbouw havo.

Niveau wisselen

“Onze brugklassers werken allemaal in dezelfde
ruimte en krijgen (week)taken op hun niveau. In de
loop van het jaar kunnen dat lichtere of zwaardere
taken worden, athankelijk van de prestaties. Leerlin-
gen kunnen dus al in de loop van het jaar van niveau
wisselen als het te makkelijk of te moeilijk blijkt te
zijn,” legt Piet van Ipenburg uit.

De voortgang van leerlingen wordt regelmatig met
leerling, ouders, de mentor en andere docenten
besproken.“De mentor is erg belangrijk. Vrijwel dage-
lijks hebben leerlingen met hem of haar contact. De
mentor is op de hoogte van de persoonlijke situatie
van de leerling. Hij of zij begeleidt leerlingen bij taken
en bespreekt vorderingen en vaardigheden.”

Zelfstandigheid

Het Antoniuscollege Bodegraven gaat uit van de zelf-
standigheid van leerlingen. Waar nodig worden zij be-
geleid. “Theoretische vaklessen duren dertig minuten.
Ongeveer de helft van de week werken onze leerlingen

Erik Visser, docent geschiedenis en maatschappijleer
stapte, na tien jaar lesgeven op een andere school, over
naar het Antoniuscollege Bodegraven, waar hij sinds
begin van dit schooljaar les geeft. Dat hij blij is met zijn
overstap steekt hij niet onder stoelen of banken.

“Wat een geweldige keus heb ik gemaakt, want dit is
een heerlijke kleine, gezellige en vriendelijke school.
Binnen een week kende ik alle leerlingen van gezicht
en een week later kende ik ze bij naam. Ook de leer-
lingen onderling kennen elkaar allemaal bij naam.
Dat maakt het veel persoonlijker dan op een doorsnee
school. Een bijkomend voordeel: er wordt op de leerlin-
gen gelet. Dat geeft een gevoel van veiligheid.”

“Het viel me meteen op dat de lijnen kort zijn. Ouders
bellen gemakkelijk naar school en andersom bellen
docenten net zo makkelijk met ouders om zaken te
bespreken. Docenten weten elkaar snel te vinden als
ze over een leerling willen praten. Dit geeft me echt
het gevoel dat we het met z'n allen doen.”

“Wij vonden het brugklaskamp erg leuk en gezellig. Er
waren twintig jongens, verdeeld over drie kamers. De mei-
den sliepen met zijn allen in een kamer. Op zolder waren
een pool-, tafeltennis- en een voetbaltafel!

Het eten was lekker en de bosspellen waren ook heel leuk.
Op een ochtend gingen we hardrennen met Henny de con-
ciérge. De eerste nacht werden we al vroeg wakker gemaakt
door de meiden. De volgende ochtend hebben wij hen wak-
ker gemaakt. Toen moesten we alles inpakken en schoon-
maken en gingen we naar het zwembad. Daar was een glij-
baan van 51 meter lang, met alleen maar bochten. Dat was
het leukst. De draaikolk was ook super en er was een bubbel-
bad en een ijskoud bad. Helaas moesten we ook weer naar
de bus en naar huis. Thuis was iedereen erg moe.”

Antoniuscollege Bodegraven
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Op het Antoniuscollege Bodegraven kunnen de leerlingen het complete onderwijsprogramma volgen
van mavo en ook van vmbo-k, met handel & administratie als beroepsrichting. Van havo en vwo bieden
we de eerste drie leerjaren aan; we streven ernaar om als de nieuwbouw gereed is in samenwerking
met het Goudse Antoniuscollege ook van havo en vwo de bovenbouwprogramma’s aan te bieden.
Alle leerlingen hebben een eigen computerwerkplek. De helft van de onderwijstijd werken de leerlingen

onder begeleiding aan hun weektaken.

aan hun taken, maar wel steeds met een docent erbij.
Er is daardoor veel tijd voor individuele begeleiding of
voor hulp, uitleg en begeleiding in kleine groepjes. Een
leerling die op school goed aanpakt, heeft bij ons niet
of nauwelijks huiswerk,” aldus Van Ipenburg.

Ontspanning

Natuurlijk is er ook genoeg tijd voor ontspanning op
school. Van Ipenburg: “In het begin van het schooljaar
houden we voor brugklassers een introductiekamp,
gericht op samenwerken, plannen, leren leren en elkaar
beter leren kennen. In het najaar is er een toneelvoor-
stelling over pesten, waarover de klas en de mentor
uitgebreid napraten. In de loop van het jaar volgen
excursies, sportdagen, een ‘Open Podium’, feesten, een
activiteitenweek en onze spectaculaire ‘Doe-dag’

Huiswerkarm

“Leerlingen leren hier snel
wat  zelfstandig werken !
inhoudt en hoe ze moeten
plannen. De uren begeleid
werken helpen zeker mee.
Tijdens deze lessen gaan
leerlingen, onder begelei-
ding van een docent, aan
de slag met wat ze tijdens
de instructielessen hebben
geleerd. Als ze vastlopen,
is er meteen hulp beschikbaar. Hlerdoor heeft bijna
iedereen aan het eind van de week de weektaken afen

|u

is onze school inderdaad een huiswerkarme school.

Open armen

“Verder vind ik de leerlingen en collega’s zo open en
vriendelijk. Dat komt vast omdat dit zo'n kleine school
is. Als nieuweling gaf het mij het gevoel dat ik met
open armen werd ontvangen.”

“Wij kozen deze school, omdat het dichtbij huis is. Ook
zijn er heel leuke docenten en leuke leerlingen. Je werkt
veel zelfstandig, ook vaak achter de computer. Je hebt
bijna geen huiswerk, want dat doen we allemaal op
school. Alleen leerwerk doe je thuis. Op brugklaskamp
waren de bonte avond en de modeshow heel gezellig.”

“Het Antoniuscollege Bodegraven is een te gekke school,
waar we veel uitstapjes maken. Waarom de school ver-
der zo leuk is? Het is een kleine school, met allemaal
aardige leraren en het is er bijna huiswerkvrij. Verder
doen ze er iets aan als je gepest wordt. Misschien moet
je maar eens een kijkje komen nemen...”

unst In De School.n

te bewonderen bij:

Gouda bij Kaarslicht
14 december 2010 (Kleiwegbrug)

Gouda bij Kunstlicht
14 december 2010 - 9 januari 2011

(Visbanken aan de Hoge Gouwe)
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Leerlingen
van het
Carmelcollege
Gouda danken
de sponsors.

"Er zijn veel buitenschoolse activiteiten, zoals sportda-
gen, stages, feesten en excursies in binnen- en buiten-
land. De school organiseert culturele activiteiten waar-
bij leerlingen hun talenten in muziek, kunst en sport
ontwikkelen.

Uitstekende resultaten

Er is een goede en veilige sfeer, waarin docenten en
leerlingen open en plezierig met elkaar omgaan.
“Door onze aanpak met taken vallen er geen lessen
uit en zijn er nooit tussenuren. Er is altijd begeleiding
aanwezig zodat de leerlingen op hun eigen werkplek
met een eigen computer verder kunnen werken aan
hun weektaken. Met al tien jaar 95 tot 100 procent
geslaagde examenkandidaten zijn onze onderwijsre-
sultaten uitstekend,” besluit een trotse Van Ipenburg.

Kim en Rade: “Het Antoniuscollege Bodegraven is een
fijne school omdat je er zelfstandig werkt. Deze school
is huiswerkarm, dus je houdt veel vrije tijd over.Je
bepaalt zelf welk vak je wanneer gaat doen. En ook de
dagplanning maak je zelf. Wij zitten nu in het examen-
jaar en vinden het erg jammer dat we na dit schooljaar
van onze school af moeten.

Positief aan deze school is dat je iedereen kent, omdat
het niet al te groot is. De docenten zijn heel aardig en
hebben (vrijwel) altijd tijd voor je. Gedurende het school-
jaar doe je allerlei leuke dingen. Zo gaan wij dit jaar skién
met de hele school en met de examenklas naar Londen.

1”

Activiteiten genoeg! Een heel leuke school dus. Doen!

Thessa en Corina: “Het grote voordeel van deze school
is dat als je 's middags de deur uitloopt, je ook echt
klaar bent met schoolwerk. Thuis hoef je alleen nog
wat dingen te leren, je hoeft er geen huiswerk meer te
maken. Mits je goed plant natuurlijk. Want dat is erg
belangrijk op onze school.”

Antoniuscollege Bodegraven
Willem de Zwijgerstraat 9 2411 VT Bodegraven

Agenda Antoniuscollege Bodegraven

INFORMATIEAVOND

woensdag 24 november 2010 19.30 - 21.00 uur
OPEN Huis
donderdag 27 januari 20m 19.00 - 21.00 uur

Cito AFTER PARTY BODEGRAVEN

donderdag 3 februari 20m 19.00 - 22.00 uur

meer info: www.antoniuscollegebodegraven.nl
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een talentrijk college

Hoogbegaafde kinderen uit het Groene Hart kunnen
vanaf het volgende schooljaar zeer waarschijnlijk voor
voortgezet onderwijs terecht bij het Leonardocollege
Bodegraven. Het Antoniuscollege Bodegraven verkent
momenteel de mogelijkheden om een Leonardocollege
binnen hun school te starten.“Ons doel is hoogbegaafde
leerlingen de mogelijkheid te bieden zich binnen een uit-
dagende leeromgeving te ontwikkelen.”

‘ — ——— )'
Rector Bas Oldemans: “Het Antoniuscollege Bode-
graven is een kleinschalige vestiging waar leerlingen
ook nu al onderwijs via individuele trajecten krijgen.
Gezien het karakter van de school zou een Leonardo-
college voor hoogbegaafde kinderen perfect passen. Er
is nog geen Leonardoschool voor voortgezet onderwijs

in de regio. En Bodegraven is met het openbaar vervoer
goed bereikbaar.”

Het Antoniuscollege Bodegraven komt met het oprich-
ten van een Leonardocollege tegemoet aan de wens die
bij veel ouders met hoogbegaafde kinderen leeft, om in
de regio Groene Hart, de bijzondere aandacht en werk-
wijze van de basisschool ook in het voortgezet onder-
wijs te kunnen voortzetten. Daarom ondertekende de
school samen met de Leonardostichting een intentie-
verklaring. Bas Oldemans: “Uit onderzoek blijkt dat veel
hoogbegaafde kinderen zich niet goed kunnen ontwik-
kelen in het reguliere onderwijs. Ze gaan zich aanpassen
aan het niveau en de manier van leren van hun groep en
gaan onderpresteren. Hierdoor vinden de kinderen leren
en school niet meer leuk. Werken volgens het Leonardo-
concept is de manier om ervoor te zorgen dat hoogbe-
gaafde kinderen ononderbroken een ontwikkeling door-
maken waardoor ze hun talenten optimaal benutten.”
www.leonardocollegebodegraven.nl

CSU Cleaning Services
behoort tot de grootste
schoonmaakorganisa-
ties van Nederland. We
vinden de persoonlijke
ontwikke ling van onze
mede werkers erg
belangrijk. We bieden
ze daarom een fijne
werksfeer, veel
opleidings-moge lijk
heden en een goed
pakket aan
arbeidsvoor-waarden.
Dat zorgt voor tevre-
den medewer kers én
tevreden klanten. We
behoren niet voor niets
tot de Beste Werk-
gevers van Nederland.

Wij bieden:

Geinteresseerd?

‘CSU. Daar blijf je bij.’

CSU zoekt uitblinkers in Gouda,
Bodegraven, Montfoort en Waddinxveen

Schoonmaakmedewerkers

Voor diverse klanten in Gouda, Bodegraven, Montfoort en
Waddinxveen zoeken wij enthousiaste schoonmaakmedewerkers.

Er zijn diverse werktijden mogelijk. Je kunt je werk prima combineren
met hobby’s en/of andere werkzaamheden. Ben jij op zoek naar een
baan in de buurt met goede verdiensten? Reageer dan meteen!

Salaris en arbeidsvoorwaarden conform Schoonmaak CAO.
Daarnaast heb je ieder jaar recht op een winstdelingsuitkering.
CSU is het enige bedrijf in de branche dat haar werknemers op deze
manier extra beloont. Er zijn diverse opleidingsmogelijkheden en
we hebben veel aandacht voor je persoonlijke ontwikkeling. Als
medewerker van CSU krijg je korting op verzekeringen, zoals de
ziektekostenverzekering en kun je profiteren van regelingen als een
fiets van de zaak.

Bel dan naar CSU Cleaning Services. Je kunt contact opnemen met
Henk van Houten op tel. 06 57318966. Kijk ook op
www.csu.nl/vacatures

CcSU
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ALLES VOOR JE STUDIE

Lomans 15 groep

I O TAALTINZSTALTLATEURS

—> ALLE LEERMIDDELEN VAN
EEN VERTROUWD ADRES!

Op VanDijk.nl vind je alles voor je studie!
Een compleet boekenpakket, een los boek,
. maar ook een ruim assortiment met leuke
Elektrotechniek schoolspullen! Bestellen is eenvoudig,
vertrouwd en gaat lekker snel.

Werktuvigbouw

Dus, alles voor je studie op VanDijk.nl!
Telecommunicatie
Beveiliging

Sprinkler

Ontwerp en Advies

Beheer en Onderhoud

_—— -

SRR RS (L'
Lomans Groep Totaalinstallateurs Lomans Amersfoort B.V. ——
Postbus 379 Lomans Deventer B.V.
2900 AJ Capelle aan den IJssel Lomans Capelle B.V.
T 010264 2000

E capelle@lomans.nl WWWwW,. I omans.n I

Van Dijk Educatie bv
Postbus 23, 8260 AA Kampen www.vandijk.nl
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Kijk voor meer informatie en de voorwaarden op: Leading Innovation >>>
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